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1. Пояснительная записка
Примерная программа разработана в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по направлению «Педагогическое образование» (2010 год) и Положением об итоговой государственной аттестации выпускников ГБОУ ВПО МГПУ (2012 год).
2.  Цель и задачи итоговой государственной аттестации
Итоговая государственная аттестация предназначена для установления уровня подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям ФГОС и основной образовательной программы высшего профессионального образования по направлению «Педагогическое образование», разработанной на ее основе.  
         Выпускник направления «Педагогическое образование» (программа «Управление качеством дошкольного образования»)  подготовлен к реализации основных сфер профессиональной деятельности:  образование, социальная сфера, культура.

3. Требования к организации и проведению
 итоговой государственной аттестации
Итоговая государственная аттестация выпускников по направлению «Педагогическое образование» (программа «Управление качеством дошкольного образования») включает защиту выпускной квалификационной работы и государственный экзамен, имеющий междисциплинарный характер.

Государственная итоговая аттестация начинается междисциплинарным комплексным Государственным экзаменом, а завершается защитой  выпускной квалификационной работы по направлению и программе подготовки. 

Для обеспечения работы государственной аттестационной комиссии учебным отделом института готовятся следующие документы:

· приказы о составе государственных аттестационных и государственных экзаменационных комиссий;

· приказы о допуске студентов к итоговой государственной аттестации;

· расписания государственных экзаменов, консультаций и графики защиты выпускных квалификационных работ, утвержденные в установленном порядке;

· сводные экзаменационные ведомости; 

· программы государственных аттестационных испытаний;

· экзаменационные билеты, утвержденные на заседаниях выпускающих кафедр;

· сводные ведомости о выполнении студентами учебного плана;

· книги протоколов заседания государственных комиссий о приеме итоговых экзаменов, защите выпускных квалификационных работ и присвоении квалификации;

· бланки дипломов о высшем профессиональном образовании и приложения к ним;

· журнал выдачи дипломов и другая первичная документация, необходимая членам государственных аттестационных комиссий.

Выпускающая кафедра должна обеспечить наличие на экзамене, фиксирующем подготовку выпускников, следующих материалов:

-  ФГОС дошкольного образования и Единой рамочной Концепции качества дошкольного образования;
- программ развития, воспитания и обучения детей дошкольного возраста;
- психолого-педагогических словарей и справочников нормативно-правовых документов по управлению качеством дошкольного образования;

- публикаций выпускников.
Перед государственными экзаменами проводятся обзорные лекции и консультации выпускников по вопросам утвержденной программы государственных экзаменов.

Итоговые государственные экзамены и защита выпускных квалификационных работ проводятся на открытых заседаниях государственных комиссий с участием не менее двух третей ее состава. Результаты аттестационных испытаний определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в день их проведения после оформления в установленном порядке протоколов заседаний экзаменационных и аттестационных комиссий.
Выпускники, не сдавшие государственный экзамен, к прохождению последующих аттестационных испытаний не допускаются. К защите выпускной квалификационной работы допускаются лица, успешно сдавшие все государственные экзамены.

Решения государственных аттестационных и государственных экзаменационных комиссий принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссий, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя или его заместителя. При равном числе голосов председатель комиссии обладает правом решающего голоса.

Все заседания государственных комиссий оформляются протоколами, которые сшиваются в отдельные книги. В протокол заседания вносятся мнения членов комиссий об уровне подготовленности выпускника, о качестве его подготовки, о знаниях, умениях, компетенциях, выявленных в ходе проведения испытания, а также перечень вопросов и характеристика ответов на них, при этом ведется запись особых мнений и т.п. В протоколе государственной аттестационной комиссии указывается квалификация, присвоенная выпускнику.

Примерный график подготовки и проведения государственной аттестации представлен в таблице 2.

Таблица 2. Примерный график подготовки и проведения итоговой государственной аттестации
	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки проведения
	Ответственные

	I. 
	Методическая работа

	1.1. 
	Разработка (обновление) и утверждение перечня примерных тем выпускных квалификационных работ 
	К началу выпускного учебного года 
	кафедры

Зав. кафедрами

	1.2.
	Разработка (обновление) и утверждение рекомендаций по работе над выпускной квалификационной работой
	К началу выпускного учебного года До начала выпускного учебного года 
	кафедры

Зав. кафедрами

	1.3.
	Разработка (обновление) программы и утверждение перечня проблем, выносимых на междисциплинарный комплексный экзамен 
	К началу выпускного учебного года
	кафедры

Зав. кафедрами

	1.4.
	Разработка (обновление) и утверждение списка литературы для подготовки к междисциплинарному экзамену 
	К началу выпускного учебного года
	кафедры

Зав. кафедрами

	1.5. 
	Утверждение списочного  состава научных руководителей (консультантов) 
	В начале выпускного учебного года
	Зав. кафедрами

	1.6. 
	Утверждение (закрепление за студентами) тем диссертационных исследований; научных руководителей (консультантов) 
	В начале выпускного учебного года 
	Зав. кафедрами

	1.7. 
	Осуществление контроля за ходом выполнения ВКР 
	Постоянно 
	Зав.кафедрами, научные руководители

	1.8. 
	Проведение обзорных лекций по проблемам, выносимым на междисциплинарный комплексный экзамен 
	По
расписанию 
	Зав. кафедрой,  преподаватель в соответствии с учебной нагрузкой 

	II. 
	Организационные мероприятия

	2.1. 
	Разработка и утверждение графика подготовки к   государственной итоговой аттестации 
	До начала выпускного учебного года 
	Зам. директора по учебной работе, начальник учебного отдела

	2.2. 
	Собрание выпускников, посвященное началу государственной итоговой аттестации 
	За 1 неделю до начала ГИА 
	Зам. директора по учебной работе, начальник учебного отдела, учебный отдел

	2.3. 
	Контроль за ходом индивидуальной подготовки   к государственной итоговой аттестации 
	Не позднее чем за 2 месяца до начала ГИА 
	Зав. кафедрами 

	2.4. 
	Разработка и утверждение расписания обзорных  лекций к междисциплинарному комплексному экзамену 
	За 1 месяц до начала ГИА 
	Зам. директора по учебной работе, начальник учебного отдела, зав. кафедрой

	2.5. 
	Подготовка личных дел выпускников 
	За 1 месяц до начала ГИА 
	Начальник учебного отдела

	2.6. 
	Подготовка документации для работы государственной аттестационной комиссии 
	За 1 месяц до начала ГИА 
	Начальник учебного отдела

	2.7. 
	Торжественное собрание выпускников, посвященное вручению дипломов о высшем профессиональном образовании 
	По окончании ГИА 
	Директор, учебный отдел


4.  Содержание итогового государственного экзамена по направлению «Педагогическое образование» (программа «Управление качеством дошкольного образования»)
Согласно требованиям ФГОС, целью государственного междисциплинарного комплексного итогового экзамена является «установление соответствия уровня профессиональной подготовки выпускников требованиям ФГОС ВПО». Он носит комплексный характер и ориентирован на выявление сформированности системы общекультурных, общепрофессиональных  и профессиональных компетенций, полученных выпускником.
Содержание государственного экзамена по программе магистратуры «Управление качеством дошкольного образования» определяется содержанием дисциплин (базовой и вариативной частей), изучавшихся в течение всех лет обучения в магистратуре.

Таким образом, содержание государственного экзамена представлено в двух блоках: в общем педагогическом (базовом) блоке и специальном педагогическом и методическом (вариативном) блоке.
Перечень проблем, выносимых на государственный междисциплинарный комплексный экзамен  по общенаучным и профессиональным  дисциплинам
Содержание общего педагогического 
(базового) блока 
1. Наука как сфера человеческой деятельности, как система знаний, как результат деятельности. Уровни научного знания. Естественные, социальные и гуманитарные науки: подходы к классификации наук.

Приведите пример проблемы и темы исследования - определите возможные предмет, объект, цель, задачи исследования. Предложите и обоснуйте методы исследования.  Разработайте прогноз наиболее вероятных результатов эксперимента по проблеме исследования. 

2. Общая, частная и прикладная методология научного знания. Научное и житейское знание. Соотношение знания и опыта в структуре педагогической деятельности.

Опишите уровни перехода от житейского знания к научному и соотнесите их с уровнями сформированности своей профессиональной деятельности.

3. Методологические подходы и логическая структура научного исследования. Специфика психологического и педагогического исследования.

По  предложенной комиссией теме определите возможные предмет, объект, цель, задачи исследования. Разработайте прогноз наиболее вероятных результатов эксперимента по проблеме исследования. 

4. Современные классификации методов исследования. Эмпирические методы. Теоретические методы. Определение оптимального комплекса методов исследования. Приведите примеры из своего научно-педагогического опыта. Предложите и обоснуйте методы исследования по заданной теме.

5. Парадигмы науки и тенденции развития образования. Культурно-историческая эволюция науки. Т.Кун о парадигмальном развитии науки и понятие о научном сообществе. Культурно-исторический и деятельностный подходы в развитии  отечественной педагогической науки.

С позиции культурно-исторического подхода и деятельностного подходов проведите методологический анализ научного аппарата своего магистерского исследования.

6. Исследование как способ познания и преобразования педагогической действительности и образовательной практики. Опишите современные комплексные психолого-педагогические исследования в сфере дошкольного образования.

7. Влияние научных исследований на развитие образования. Проблемы формирования исследовательских программ (в свете концепции И. Лакатоса). Участие России в международных исследовательских проектах в сфере образования. 
Приведите примеры особенностей формирования исследовательских компетенций у педагогов дошкольных образовательных учреждений в рамках проектной деятельности (проекты ЮНЕСКО, ОМЕП).

8. Подчинение позиции субъекта научно-исследовательской деятельности объективным законам науки. Личностные смыслы исследовательского проектирования. 

Правовая и нравственная ответственность исследователя. Качество и достоверность результатов исследований. Приведите примеры из своего научно-педагогического опыта.

9. Понятие образование». Общая характеристика  процесса образования человека. Основные направления реформирования российского образования и инновационные процессы. 
Соотнесите особенности проектирования федеральных и региональных программ развития. Особенности целевой программы «Столичное образование» и отражение в ней уровня дошкольного образования.
10. Закон Российской Федерации «Об образовании».  Ведущие принципы и цели российского образования, их отражение в изменении структуры российского образования. Дошкольное образование как компонент общей системы образования.

На основе анализа ФГОС дошкольного образования сделайте вывод о том, насколько в выбранном стандарте созданы возможности для развития личности обучающегося.
11. Проектирование и реализация нововведений на разных уровнях педагогической реальности. Охарактеризуйте нововведения в воспитательно-образовательном процессе. Нововведения в дошкольном образовательном учреждении, в дошкольном образовании.

12. Содержание понятий «инновации». Инновационные процессы в образовании. Роль самообразования в развитии инновационного образовательного пространства.

Дайте аргументированную характеристику своих профессиональных качеств и компетенций и обоснуйте программу их саморазвития.

13. Структура педагогической инновационной деятельности. Охарактеризуйте этапы и уровни деятельности: опытный, опытно-экспериментальный, экспериментально-поисковый, экспериментально-исследовательский. Методы активизации исследовательских и творческих способностей педагогов.

14. Актуальные проблемы педагогических исследований, направленных на решение образовательных и профессиональных задач педагогических работников. Принципы и содержание компетентностного подхода в области образования. 

Предложить компетентностно-ориентированные задания для аттестации педагогических работников дошкольных образовательных организаций.

15. Качество образования как философское, социально-экономическое и педагогическое понятие. Механизмы управления качеством образования.
Опишите направления оценки качества дошкольного образования. Приведите примеры из своей научно-педагогической деятельности.
16. Индивидуальные траектории личностного и профессионального развития и саморазвития педагогических работников. 
Составьте план-программу исследования такой траектории в условиях детского сада.

17.  Ресурсно-информационные базы научно-исследовательской деятельности в области педагогических наук. Современные информационные технологии в образовании: возможности и проблемы использования.

Составьте план подготовки практико-научного исследования аналитически-обзорного характера (по выбору магистранта) с опорой на имеющиеся базы данных и информационные ресурсы.

       18.     Информационные технологии в образовании. Понятие информационно-коммуникационных технологий.

       Приведите примеры их использования в условиях детского сада. 

Содержание специального педагогического и методического (вариативного) блока
1. Дошкольная педагогика как наука: основные признаки. Методологический аппарат дошкольной педагогики. Обогащение понятийно-терминологической базы дошкольной педагогики комплексными и междисциплинарными исследованиями.
Дайте характеристику понятий, которые использовались в магистерской диссертации.

2. Сущность, предмет и задачи воспитания, взаимосвязь с процессом социализации. Формирование смыслов педагогического взаимодействия в процессе социализации и воспитания детей. Дайте характеристику особенностей воспитания в условиях семьи и целостного воспитательно-образовательного процесса.
3. Основные положения личностно–социальной (интегративной) концепции воспитания. Современная концепция воспитания детей дошкольного возраста. Отражение концептуальных основ воспитания дошкольников в содержании Федерального государственного стандарта дошкольного образования. Проведите проблемный анализ стандарта в условиях его внедрения в образовательный процесс детского сада.
4. Значение детского коллектива в воспитании: природосообразность, культуросообразность. Понятие «коллектива», его отличие от «группы».  Роль группы в развитии детей дошкольного возраста. Охарактеризуйте дошкольную группу как субъекта образовательного процесса детского сада. 

5. Модели организации образовательного процесса в дошкольном образовательном учреждении.  Изменение позиций педагога и ребенка в зависимости от модели. Проанализируйте особенности реализации индивидуального подхода к детям с особыми образовательными потребностями. 
6. Понятие «процесс обучения», его место в целостном воспитательно-образовательном процессе. Охарактеризуйте движущие силы процесса обучения. Характеристика процесса обучения как системы. Функции процесса обучения: образовательная, воспитательная, развивающая.  Выскажите свои предположения о факторах обучения дошкольников. 

7. Понятие и сущность метода и приема обучения. Дайте характеристику наиболее распространенных в дидактике типологий методов обучения. Опишите обучающие потенциалы детской игры. Выскажите свое отношение к игровым формам организации образовательного процесса.
8. Классификация игр-занятий в дошкольной педагогике и частных методиках дошкольного образования как организованных форм обучения. Опишите методы контроля и оценки обучаемости и обученности дошкольников.
9. Классификация современных подходов к оценке качества дошкольного образования. Охарактеризуйте качество условий реализации воспитательно-образовательного процесса и проблемы программно-методического обеспечения деятельности ДОУ. Качество воспитательно-образовательного процесса. Качество результатов воспитательно-образовательного процесса. Приведите примеры экспертной оценки.

10.  Образовательная программа дошкольной образовательной организации как понятие. Требования к составлению программы. Их отражение в Федеральном государственном стандарте дошкольного образования. Опишите  алгоритм разработки образовательной программы детского сада.

         11. Программа развития дошкольной образовательной организации как понятие. Требования к составлению программы. Структура программы. Опишите  алгоритм разработки и обсуждения программы развития детского сада.

        12. Дайте определение термина «менеджмента дошкольного образования». Охарактеризуйте связанные с ним свои профессиональные умения оценивать, анализировать и прогнозировать явления образовательного процесса в ДОУ; выбирать эффективную стратегию, цели и задачи развития; планировать образовательный процесс в ДОУ, используя технологии управления качеством.
          13. Дайте характеристику профессиональной деятельности, связанной с управлением развитием персонала ДОО. Оцените связанный с ней уровень своих системных представлений о психологических закономерностях управленческой деятельности, механизмах и технологиях формирования положительного психологического климата и корпоративной культуры коллектива.

14. Понятие фонда развития детского сада. Охарактеризуйте особенности его создания и дайте прогноз возможных проблем. Опишите требования к оценке его деятельности.
15.   Сформулируйте отличия между инновационными процессами и инновационными формами дошкольного образования. Дайте классификацию форм дошкольного образования. Опишите подробнее одну из них. Дайте прогноз ее развития, связанный с использованием критериев качества дошкольного образования.
16. Информационные технологии в деятельности сотрудников ДОУ. Приведите пример исследования готовности сотрудников ДОУ к использованию ИКТ. 

Программные средства учебного назначения. Виды и назначение компьютерных игр в работе с дошкольниками. Опишите особенности организации работы ребенка с компьютером. Охарактеризуйте очно-заочные формы работы с родителями воспитанников. Проведение дистанционных мероприятий. Особенности интернет-консультирования со специалистами.
17. Формирование системы мониторинга в образовательном учреждении. Условия формирования системы мониторинга. Объект и предмет мониторинга. Цели и задачи мониторинга качества дошкольного образования. Принципы мониторингового исследования.  Опишите особенности разработки программы мониторинга. Этапы мониторинга. Методы мониторинговых исследований. Приведите примеры.

18.  Развивающая направленность сотрудничества педагога с семьей. Современные подходы к организации сотрудничества ДОУ и семьи. Программы «Социокультурные истоки», «Московская семья – компетентные родители», «Содружество». Выскажите свое отношение к новым принципам установления контактов с родителями (партнерство, общение на основе диалога, развивающая направленность общения, открытость, искренность и др.). Дайте характеристику методов активизации родителей. 
Примерный перечень проблем может быть уточнен и дополнен. 

5. Требования к результатам освоения основной образовательной программы. Критерии оценки
Выпускник, получивший квалификацию (степень) магистра по направлению «Педагогическое образование» (программа «Управление качеством дошкольного образования»), должен обладать совокупностью общекультурных, общепрофессиональных, профессиональных компетенций:
5.1. Выпускник должен обладать следующими общекультурными компетенциями (ОК):

способностью совершенствовать и развивать свой общеинтеллектуальный и общекультурный уровень (ОК-1);

готовностью использовать знание современных проблем науки и образования при решении образовательных и профессиональных задач (ОК-2);

способностью к самостоятельному освоению новых методов исследования, к изменению научного профиля своей профессиональной деятельности (ОК-3);

способностью формировать ресурсно-информационные базы для решения профессиональных задач (ОК-4);

способностью самостоятельно приобретать с помощью информационных технологий и использовать в практической деятельности новые знания и умения, в том числе, в новых областях знаний, непосредственно не связанных со сферой деятельности (ОК-5);

готовностью работать с текстами профессиональной направленности на иностранном языке (ОК-6).

5.2. Выпускник должен обладать профессиональными компетенциями (ПК):
общепрофессиональными (ОПК):

готовностью осуществлять профессиональную коммуникацию на государственном (русском) и иностранном языках (ОПК-1);

способностью осуществлять профессиональное и личностное самообразование, проектировать дальнейший образовательный маршрут и профессиональную карьеру (ОПК-2);

в области педагогической деятельности:

способностью применять современные методики и технологии организации и реализации образовательного процесса на различных образовательных ступенях в различных образовательных учреждениях (ПК-1);

готовностью использовать современные технологии диагностики и оценивания качества образовательного процесса (ПК-2);

способностью формировать образовательную среду и использовать свои способности в реализации задач инновационной образовательной политики (ПК-3);

способностью руководить исследовательской работой обучающихся (ПК-4);

в области научно-исследовательской деятельности:

способностью анализировать результаты научных исследований и применять их при решении конкретных образовательных и исследовательских задач (ПК-5);

готовностью использовать индивидуальные креативные способности для оригинального решения исследовательских задач (ПК-6);

готовностью самостоятельно осуществлять научное исследование с использованием современных методов науки (ПК-7);

в области управленческой деятельности:

готовностью изучать состояние и потенциал управляемой системы и ее макро- и микроокружения путем использования комплекса методов стратегического и оперативного анализа (ПК-10);

готовностью исследовать, проектировать, организовывать и оценивать реализацию управленческого процесса с использованием инновационных технологий менеджмента, соответствующих общим и специфическим закономерностям развития управляемой системы (ПК-11);

готовностью организовывать командную работу для решения задач развития образовательного учреждения, реализации опытно- экспериментальной работы (ПК-12);

готовностью использовать индивидуальные и групповые технологии принятия решений в управлении образовательным учреждением, опираясь на отечественный и зарубежный опыт (ПК-13);

в области проектной деятельности:

готовностью к осуществлению педагогического проектирования образовательной среды, образовательных программ и индивидуальных образовательных маршрутов (ПК-14);

способностью проектировать формы и методы контроля качества образования, а также различные виды контрольно-измерительных материалов, в том числе, на основе информационных технологий и на основе применения зарубежного опыта (ПК-15);

готовностью проектировать новое учебное содержание, технологии и конкретные методики обучения (ПК-16);

в области культурно-просветительской деятельности:

способностью изучать и формировать культурные потребности и повышать культурно-образовательный уровень различных групп населения (ПК-17);

готовностью разрабатывать стратегии просветительской деятельности (ПК-18);

способностью разрабатывать и реализовывать просветительские программы в целях популяризации научных знаний и культурных традиций (ПК-19);

готовностью к использованию современных информационно- коммуникационных технологий и СМИ для решения культурно- просветительских задач (ПК-20);

способностью формировать художественно-культурную среду (ПК-21).

          5.3. Магистрант должен демонстрировать владение следующими специальными компетенциями:
- способностью рассуждать о современных проблемах науки и образования (СК-1);

- формулировать тенденции и давать прогноз развитию системы образования (СК-2);

- способностью осуществлять выбор оптимальных методологических подходов, ориентированных на развитие системы дошкольного образования (СК-3);

-     готовностью использовать современные методы научного познания, направленные на формирование системы управления качеством дошкольного образования (СК-4).

- способностью осуществлять выбор методологических и теоретических подходов, ориентированных на оптимизацию процесса обучения детей дошкольного возраста и мониторинга его качества (СК-5);

-     способностью осуществлять выбор методологических и теоретических подходов, ориентированных на оптимизацию процесса воспитания детей дошкольного возраста и мониторинга его качества (СК-6).

- готовностью использовать научные основы взаимодействия детского сада и семью с целью формирования системы управления качеством дошкольного образования (СК-7).

- способностью организовать исследование готовности педагогического коллектива к внедрению и разработке инноваций, использованию ИКТ-технологий (СК-8);

- способностью осуществлять управление педагогической инновационной деятельностью в образовательном учреждении (СК-9).

          5.4. Структура профессиональной деятельности.

Объектами профессиональной деятельности магистров являются: обучение, воспитание, развитие, просвещение; образовательные системы.
         В соответствии с п. 4.1. ФГОС магистр направления «Педагогическое образование» (программа «Управление качеством дошкольного образования») подготовлен к осуществлению следующих видов профессиональной деятельности: педагогическая, научно-исследовательская, управленческая, проектная, культурно-просветительская.

         Задачи профессиональной деятельности выпускника   

        а) научно-исследовательская деятельность:

- владение современными методами исследования, которые применяются в области информационных технологий;

-   владение современными методами психолого-педагогического исследования; разработка программы исследования, определение этапов и содержания  эксперимента в сфере управления качеством дошкольного образования;

-   обработка и интерпретация (качественная и количественная) полученных результатов психолого-педагогического исследования;

-   оформление  научного исследования  в  соответствии с установленными в науке требованиями;

-   владение разнообразными формами  представления научных  данных: научный отчет, научный доклад, научная статья, тезисы.

       б) педагогическая:

-   постановка воспитательно-образовательных задач, проектирование и осуществление педагогических ситуаций развития и воспитания детей в условиях инновационных форм дошкольного образования;

-   мониторинг запросов родителей на образовательные услуги детского сада, результативности воспитательно-образовательной  деятельности и качества дошкольного образования.

      в) управленческая деятельность:

- изучение состояния и потенциала управляемой системы и ее макро- и микроокружения путем использования комплекса методов стратегического и оперативного анализа;

- использование современных методов научного познания, направленных на формирование системы управления качеством дошкольного образования;

- использование технологий принятия решений в управлении образовательным учреждением, опираясь на отечественный и зарубежный опыт;

- управление педагогической инновационной деятельностью в образовательном учреждении.

       г) проектная
-   диагностика уровня обучаемости и воспитуемости, затруднений, возникающих в образовательном процессе детского сада;

-   разработка проекта индивидуального образовательного маршрута ребенка в условиях посещения ДОУ и инновационных форм дошкольного образования;

- использование метода проектов в разработке программы развития и образовательной программы детского сада;

- разработка программы комплексного сопровождения образовательного процесса в детском саду.

      д) культурно-просветительская деятельность:

-   подготовка и систематизация материалов для сообщений по актуальным проблемам дошкольного образования и управления его качеством в условиях взаимодействия  ДОУ и семьи. Выступление перед различными аудиториями (методисты, воспитатели, студенты);

-   консультирование педагогов дошкольных образовательных учреждений по научным основам воспитания и обучения дошкольников, современным технологиям дошкольного образования, взаимодействия семьи и детского сада;

-   консультирование руководителей дошкольных образовательных учреждений по актуальным проблемам науки и образования, управлению развитием персонала  и  дошкольной образовательной организации и использованию имидж-технологий.

       В целом, программа магистерской подготовки ориентирована на обеспечение специализированной и фундаментальной подготовки научно-педагогических кадров и повышение качества специализированной подготовки кадров для решения широкого спектра видов профессиональной деятельности. 
     В соответствии с требованиями ФГОС ВПО (раздел 6, базовая часть) магистр должен знать:
современные парадигмы в предметной области науки; 
современные ориентиры развития образования; 
теоретические основы организации научно-исследовательской деятельности; 
современные тенденции развития образовательной системы; 
критерии инновационных процессов в образовании; 
принципы проектирования новых учебных программ и разработки инновационных методик организации образовательного процесса; 
принципы использования современных информационных технологий в профессиональной деятельности;
должен уметь:

интегрировать современные информационные технологии в образовательную деятельность;
анализировать тенденции современной науки, определять перспективные направления научных исследований; 
использовать экспериментальные и теоретические методы исследования в профессиональной деятельности; 
адаптировать современные достижения науки и наукоемких технологий к образовательному процессу; осваивать ресурсы образовательных систем и проектировать их развитие; 
внедрять инновационные процессы в образовании, информационные приемы в педагогический процесс с целью создания условий для эффективной мотивации обучающихся;
выстраивать и реализовывать перспективные линии профессионального саморазвития с учетом инновационных тенденций в современном образовании;
должен владеть:

современными методами научного исследования в предметной сфере;
способами осмысления и критического анализа научной информации;
способами анализа и критической оценки различных теорий, концепций, подходов к построению системы непрерывного образования;
способами пополнения профессиональных знаний на основе использования оригинальных источников, в том числе электронных и на иностранном языке, из разных областей общей и профессиональной культуры;
технологиями проведения опытно-экспериментальной работы, участия в инновационных процессах, навыками совершенствования и развития своего научного потенциала.

      В соответствии с требованиями образовательной подготовки в соответствии с ФГОС ВПО (раздел 6, вариативная часть) магистр должен знать:

Исторический аспект взаимодействия детского сада и семьи.
Базовые теории и модели воспитания и развития личности, обучения детей дошкольного возраста.

Сущность системного подхода к воспитанию и обучению дошкольников.

Структуру образовательного процесса и его особенности.

Закономерно​сти и  принципы конструирования и осуществления целостного образовательного процесса.
Взаимосвязь воспитания и обучения в образовательном процессе дошкольной организации.
Типы и виды образовательных организаций для детей дошкольного возраста.

Основные инновации в области дошкольного образования.

Понятие менеджмента качества дошкольного образования.
Направления оценки качества образовательного процесса детского сада.

Выпускник должен уметь:
Описывать воспитание и обучение как процесс.

Дать характеристику организационного и деятельностно-технологического аспектов воспитания и обучения дошкольников и проблем оценки их качества.
Дать характеристику направлений комплексного сопровождения образовательного процесса в дошкольной образовательной организации.
Составить программу мониторинга качества.
Ориентироваться в нормативно-правовых и программно-методических основах взаимодействия современного детского сада и семьи.
Проводить диагностику психологического климата педагогического коллектива детского сада.

Провести диагностику инновационного потенциала коллектива детского сада.

Провести анализ готовности детского сада к внедрению инновационных форм дошкольного образования и ИКТ.

Провести анализ конфликтной управленческой ситуации во взаимодействии педагогов и администрации, родителей и администрации дошкольной образовательной организации.

Ориентироваться в особенностях составления бизнес-плана дошкольной образовательной организации и взаимодействия с фондом развития.
Выпускник должен владеть:
Содержанием, методами и формами работы с родителями воспитанников как механизмом управления качеством взаимодействия семьи и детского сада.
Методами и приемами воспитания и обучения дошкольников и создавать условия для их включения в образовательный процесс дошкольной образовательной организации.

Навыками организации методической помощи воспитателям и родителям в области управления качеством воспитания и обучения детей дошкольного возраста.

Технологиями разработки программы развития и образовательной программы дошкольной образовательной организации.

Технологиями управления конфликтами в дошкольной образовательной организации.

Алгоритмом организации мониторинга качества предметно-развивающей среды и образовательного процесса в дошкольной образовательной организации.
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18. Перечень оборудования, учебно–методических и игровых материалов для ДОУ. Средняя группа: учебно–методическое пособие/ ред. А.Г. Гогоберидзе. –  М.: Центр педагогического образования, 2008. –  80 с.

19. Поздняк Л. В. Управление дошкольным образованием: учеб. пособие для студ. пед. вузов/ Л.В. Поздняк, Н.Н. Лященко. – 2-е изд. – М.: Издательский центр «Академия», 2001.– 432 с.

20. Содружество: воспитание ценностных ориентиров у детей дошкольного возраста в процессе взаимодействия семьи и детского сада: авторская программа/ Департамент образования города Москвы, Московский гуманитарный педагогический институт, ГОУ Центр развития ребенка – детский сад № 2374 ЮОУО; под ред.: Н.В. Микляевой, Н.Ф. Лагутиной. – М.: МГПИ, 2009. – 109 с.

21. Степанова О.А. Программы для ДОУ компенсирующего и комбинированного видов: Справочное пособие. – М.: ТЦ Сфера, 2008. – 128 с.

22. Управление инновациями: В 3 кн. Кн. 3 / А.А. Харин, И.Л. Коленский; 

под общ. ред. Ю.В. Шленова. – М.: Высш.шк., 2003. – 252 с.

23. Физкультурно–оздоровительная работа детского сада в контексте новых федеральных требований: методическое пособие/ Под ред. Н.В. Микляевой. – М.: УЦ Перспектива, 2011. – 152 с.

7. Требования к организации и проведению итогового государственного междисциплинарного экзамена по направлению «Педагогическое образование» (программа «Управление качеством дошкольного образования»)
Междисциплинарный комплексный государственный экзамен по направлению «Педагогическое образование»  (программа «Управление качеством дошкольного образования»)  является первым видом итоговой государственной аттестации выпускников.

Для обеспечения работы государственной аттестационной комиссии института на государственном экзамене готовятся следующие документы:

a. приказы о составе  государственных экзаменационных комиссий;

b. приказы о допуске студентов к итоговой государственной аттестации;

c. расписания государственных экзаменов, консультаций, утвержденные в установленном порядке;

d. сводные экзаменационные ведомости; 

e. программа государственных аттестационных испытаний;

f. сводные ведомости о выполнении студентами учебного плана;

g. книги протоколов заседания государственных комиссий о приеме итоговых экзаменов;

h. экзаменационные билеты, утвержденные на заседаниях выпускающих кафедр.
Перед государственными экзаменами проводятся обзорные лекции и консультации выпускников по вопросам утвержденной программы государственных экзаменов.

Экзаменационные билеты структурированы следующим образом: первый вопрос билета посвящен общепрофессиональному (базовому) блоку подготовки магистра; второй вопрос  отражает проблемы педагогического (вариативного) блока. 
Итоговые государственные экзамены проводятся на открытых заседаниях государственных комиссий с участием не менее двух третей ее состава. Результаты аттестационных испытаний определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в день их проведения после оформления в установленном порядке протоколов заседаний экзаменационных и аттестационных комиссий.
Выпускники, не сдавшие государственный экзамен, к прохождению последующих аттестационных испытаний не допускаются. 

Решения государственных экзаменационных комиссий принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссий, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя или его заместителя. При равном числе голосов председатель комиссии обладает правом решающего голоса.

Критерии оценивания междисциплинарного государственного экзамена выпускника по направлению «Педагогическое образование»
(программа «Управление качеством дошкольного образования»)
В критерии оценки, определяющие уровень и качество подготовки выпускника, входит: 
· уровень готовности к осуществлению основных видов профессиональной деятельности в соответствии с требованиям ФГОС ВПО;

· уровень усвоения выпускником материала, предусмотренного учебными программами дисциплин; уровень знаний и умений, позволяющий решать типовые задачи профессиональной деятельности; 
· уровень сформированности компетенций;  обоснованность, четкость, полнота изложения ответов; 
· уровень информационной и коммуникативной культуры.

Результаты аттестационных испытаний определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в день их проведения после оформления в установленном порядке протоколов заседаний экзаменационных комиссий. 


Критерии оценки сдачи  государственного экзамена:


«Отлично» – выпускник обнаруживает ярко выраженную позицию и свободно оперирует знанием современных научных теорий и концепций, демонстрирует умение рассматривать проблему в общем контексте междисциплинарного подхода, умение сравнивать и оценивать различные научные подходы, выделять неизученные аспекты, возникающие противоречия, перспективы развития. Студент свободно ведет диалог с членами государственной комиссии при раскрытии вопросов билета, пользуясь современной научной лексикой. 

«Хорошо» – выпускник всесторонне представляет и оценивает различные подходы к рассматриваемой проблеме, однако наблюдается некоторая непоследовательность анализа и обоснования своей точки зрения. Диалог с членами государственной комиссии носит научный характер, ответы выпускника научно обоснованы, речь грамотная, с использованием современной научной лексики. 


«Удовлетворительно» – выпускник затрудняется в раскрытии современных научных теорий и концепций, выдвигаемые положения декларируются, но недостаточно аргументируются, не раскрываются сущность различий концептуальных подходов. Выпускник испытывает затруднения при ответе на вопросы членов государственной комиссии, подменяя научное обоснование проблем рассуждением практического плана, характерны отдельные неточности в использовании научной терминологии. 


«Неудовлетворительно» – выпускник не владеет знанием современных лингвистических, педагогических и методических теорий и концепций, суждения отличаются поверхностностью, слабой аргументацией, отсутствует понимание междисциплинарных связей. Научное обоснование проблем подменяется рассуждениями житейского плана, в речи преобладает бытовая лексика, наблюдаются значительные неточности в использовании научной терминологии.

Рекомендации по самостоятельной подготовке к государственному
междисциплинарному комплексному экзамену 

Самостоятельная подготовка к государственному междисциплинарному комплексному экзамену включает в себя как повторение на более высоком уровне изученных в процессе профессиональной подготовки блоков и разделов государственной образовательной программы, вынесенных на экзамен, так и углубление, закрепление и самопроверку приобретенных и имеющихся знаний.

Целесообразно начать подготовку со структурирования каждой из проблем, что впоследствии станет основой ответа на поставленный в экзаменационном билете вопрос.

Изучение проблемы целесообразно начать с изучения базовой литературы по учебной дисциплине, к которой отнесена данная проблема. Как правило, базовые учебники (учебные пособия), имеющие гриф Министерства образования или рекомендацию УМО вузов России по педагогическому образованию, могут дать общее представление о проблеме, но этих сведений может оказаться недостаточным для исчерпывающего ответа на экзаменационный вопрос. Поэтому следует, не ограничиваясь базовым учебным изданием, изучить некоторые специальные издания, которые дадут возможность более подробно рассмотреть некоторые специфические аспекты изучаемого феномена, глубже изучить специальные методы разрешения проблем, проанализировать накопленный в этом отношении отечественный опыт. Особо следует подчеркнуть, что в процессе подготовки к экзамену следует реализовать интегративно-комплексный подход в изучении различных феноменов, а значит, уметь анализировать и оценивать его психолого-педагогические, методические аспекты и компоненты, выявлять их взаимосвязь и взаимообусловленность.
Значительное место в структуре подготовки к экзамену занимает изучение нормативно-правовых актов и периодической литературы, которые, с одной стороны, ограничивают правовое поле данного феномена и, с другой стороны, дают представление о традиционности и инновационности в практической работе с ним. Оценочные суждения выпускника в отношении приведенных в периодических изданиях примеров конкретной деятельности специалистов могут стать доказательством его профессиональной компетентности.
8. Цель и задачи выпускной квалификационной работы (ВКР) как основной части итоговой государственной аттестации

Выпускная квалификационная работа магистранта выполняется в форме  магистерской диссертации. Магистерская диссертация представляет собой самостоятельную научно-исследовательскую работу, связанную с решением актуальной научно-исследовательской задачи в соответствии с видами деятельности, предусмотренными образовательными стандартами для конкретной профессии.
Магистерская диссертация имеет целью показать: 

· уровень профессиональной и общеобразовательной подготовки выпускника по магистерской программе «Теория и методика начального языкового образования»;

· умение изучать и обобщать литературные источники в лингвистической, психолого-педагогической, методической  областях знаний;

· способность самостоятельно проводить научные исследования, выполнять проектные работы, систематизировать и обобщать фактический материал;

· умение самостоятельно обосновывать выводы и практические рекомендации по результатам проведенных исследований.

Задачи магистерской диссертации:

- систематизация, закрепление и расширение теоретических и практических профессиональных знаний, их применение при решении конкретных научных и практических задач в области образования;

- развитие навыков самостоятельной работы, овладение методологией и методикой исследования и экспериментирования при решении актуальных проблем образования;

- выявление уровня готовности выпускников к публичной защите научных идей, предложений, рекомендация.
9. Примерный перечень тем выпускной квалификационной работы 
по направлению «Педагогическое образование» (программа «Управление качеством дошкольного образования»)
Студенту-магистранту предоставляется право предложить собственную тему магистерской диссертации при наличии обоснования ее актуальности и целесообразности, либо заявки организации, учреждения.

При выборе темы магистерской диссертации следует руководствоваться следующим:

· тема должна быть актуальной, соответствовать современному состоянию и перспективам развития начального языкового образования;

· основываться на проведенной научно-исследовательской работе в процессе обучения в магистратуре;

· учитывать степень разработанности и освещенности ее в литературе;

· возможностью получения экспериментальных данных в процессе работы над диссертацией;

· интересами и потребностями субъектов социума (образовательных учреждений, профессиональных учебных заведений и организаций и др.), на материалах деятельности которых будет выполнена работа.

Контроль хода магистерского исследования осуществляют научный руководитель, выпускающая кафедра.

Примерный перечень тем выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)
1. Особенности формирования взаимоотношения ребенка и матери в условиях работы гувернера 

2. Особенности работы воспитателя с детьми раннего возраста в условиях реализации комплексного подхода

3. Факторы обучения дошкольников как условие управления качеством образовательного процесса детского сада

4. Факторы воспитания дошкольников как условие управления качеством образовательного процесса детского сада

5. Факторы управления качеством взаимодействия детей, педагогов и родителей в ДОУ 

6. Особенности управления качеством образовательного процесса в условиях инновационных форм работы ДОУ с семьей

7. Управление качеством интегрированного образовательного процесса в ДОУ (на примере образовательной области «Здоровье») 

8. Управление качеством интегрированного образовательного процесса в ДОУ (на примере образовательной области «Физическая культура») 

9. Управление качеством интегрированного образовательного процесса в ДОУ (на примере образовательной области «Познание») 

10. Управление качеством интегрированного образовательного процесса в ДОУ (на примере образовательной области «Безопасность») 

11. Управление качеством интегрированного образовательного процесса в ДОУ (на примере образовательной области «Коммуникация») 

12. Педагогические условия формирования "чувства языка" детей дошкольного возраста в детском саду 

13. Управление качеством интегрированного образовательного процесса в ДОУ (на примере образовательной области «Социализация») 

14. Особенности формирования социальных эмоций у дошкольников в процессе ознакомления с живой природой 

15. Управление качеством интегрированного образовательного процесса в ДОУ (на примере образовательной области «Музыка») 

16. Управление качеством интегрированного образовательного процесса в ДОУ (на примере образовательной области «Художественное творчество») 

17. Особенности управления качеством развития детского изобразительного творчества в ДОУ 

18. Управление качеством интегрированного образовательного процесса в ДОУ (на примере образовательной области «Труд») 

19. Управление качеством интегрированного образовательного процесса в ДОУ в процессе моделирования экологической образовательной среды
20. Управление качеством интегрированного образовательного процесса в ДОУ в процессе моделирования художественной образовательной среды 

21. Управление качеством интегрированного образовательного процесса в ДОУ в процессе моделирования речевой предметно-развивающей среды 

22. Управление качеством интегрированного образовательного процесса в ДОУ в процессе моделирования математической предметно-развивающей среды
23. Управление качеством интегрированного образовательного процесса в ДОУ в процессе моделирования игровой предметно-развивающей среды

24. Мультимедийная среда как средство повышения качества деятельности дошкольного образовательного учреждения

25. Особенности управления качеством комплексного сопровождения образовательного процесса в ДОУ 

26. Проект «ОМЕП» как условие социально-экологического образования детей дошкольного возраста в детском саду.
27. Условия психологического сопровождения воспитательно-образовательной деятельности дошкольников в ДОУ

28. Особенности управления качеством коррекционно-педагогического процесса в ДОУ для детей с нарушениями зрения

29. Управленческий мониторинг как средство повышения качества образовательного процесса в дошкольном учреждении

30. Особенности повышения конкурентоспособности  детского сада в новых финансово-экономических условиях 

10. Требования к ВКР. Критерии оценки.

Примерный объем магистерской диссертации без приложений составляет 80-100 страниц печатного текста. Объем графического и иллюстрированного материала согласовывается магистрантом с руководителем работы. 

Материалы магистерской диссертации должны располагаться в следующем порядке: 
титульный лист; 
задание на диссертации; 
реферат;
содержание с указанием номеров страниц; 
введение; 
основная часть (главы, параграфы, выводы по главам); 
заключение; список использованных источников; 
приложения.

Автореферат должен содержать: сведения об объеме диссертации (количество страниц); количество иллюстраций (рисунков), таблиц, приложений, использованных источников; перечень ключевых слов; краткую характеристику работы.
Перечень ключевых слов характеризует основное содержание магистерской диссертации и включает до 10–15 слов в именительном падеже, написанных через запятую в строку прописными буквами.

Объем краткой характеристики работы -  1500–2000 печатных знаков (примерно одна страница). Краткая характеристика работы должна отражать тему, предмет, характер и цель диссертации, методы исследования, полученные результаты и их новизну, область применения, возможность практической реализации.

Каждое приложение должно начинаться с нового листа с указанием вверху листа по центру слова «Приложение» и иметь тематический заголовок. Приложения располагают, как правило, в порядке ссылок на них в тексте работы. Последовательно идущие приложения обозначаются «Приложение А». «Приложение Б» и т.д. В случае, когда в тексте приложений отсутствуют имеющие нумерацию формулы, рисунки и таблицы, или когда применяется их сквозная нумерация, допускается обозначать приложения, используя цифровую нумерацию: «Приложение 1», «Приложение 2» и т.д. Нельзя использовать смешанную (буквенную и цифровую) нумерацию приложений.

2.1.4. Требования к оформлению диссертации. Текст диссертации набирается на компьютере, шрифт – Times New Roman 14-го размера, межстрочный интервал – 1,5. 

Номера страниц проставляют в центре нижней части листа, тем же шрифтом, что и текст диссертации.

Расстояние от края бумаги до границ текста следует оставлять: в начале строк – 30 мм; в конце строк – 10 мм; от верхней или нижней строки текста до верхнего или нижнего края бумаги – 20 мм.

Размер абзацного отступа должен быть одинаковым по всему тексту диссертации и равным 12,5 мм.

Главы должны иметь порядковые номера в пределах всей диссертации, обозначенные арабскими цифрами.

Параграфы должны иметь нумерацию в пределах каждой главы. Номера параграфа состоят из номера главы и параграфа, разделённых точкой. В конце номера параграфа точка не ставится.

Заголовок главы и параграфа следует печатать с абзацного отступа с прописной буквы без точки в конце, не подчеркивая.

Расстояние между заголовком и текстом должно быть равно 3 интервалам. Расстояние между заголовками раздела и подраздела – 2 интервала.

Список использованных источников должен быть оформлен в соответствии с ГОСТ 7.1-2003 «Библиографическая запись. Библиографическое описание».

Графическая часть диссертации (чертежи, схемы и т. п.) выполняется с соблюдением соответствующих государственных стандартов.

2.1.5. Требования к этапам рассмотрения диссертации. Полностью подготовленная к защите магистерская диссертация представляется в сроки, предусмотренные индивидуальным планом, научному руководителю, который подготавливает отзыв о работе

Отзыв научного руководителя пишется в произвольной форме с учетом следующих положений: соответствие выполненной диссертации направлению, по которому Государственной аттестационной комиссией
 предоставлено право проведения защиты диссертации; актуальность темы, теоретический уровень и практическая значимость; глубина и оригинальность решения поставленных вопросов; оценка готовности такой работы к защите; заканчивается отзыв указанием на степень соответствия ее требованиям к выпускным квалификационным работам. 
На основании результатов предзащиты и письменного отзыва с оценкой научного руководителя на выпускающей кафедре принимается решение о допуске студента к защите.

Магистерская диссертация подлежит обязательному рецензированию. Оценка фиксируется в отзыве рецензента. В рецензии отражаются: актуальность темы; практическая значимость работы; достоинства (недостатки) работы (в разрезе глав, разделов, параграфов); уровень практической реализации; оценка работы («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»); возможность присвоения автору выпускной квалификационной работы степени магистра.
Процедуре защиты магистерской диссертации предшествует проверка текста в системе «Антиплагиат». Авторский текст в магистерской диссертации должен быть не менее 60%. При несоблюдении данного требования магистерская диссертация не допускается к защите.

Защита магистерской диссертации проводится публично на заседании ГАК. Основной задачей ГАК является обеспечение профессиональной объективной оценки научных знаний и практических навыков (компетенций) выпускников магистратуры на основании экспертизы содержания магистерской диссертации и оценки умения диссертанта представлять и защищать ее основные положения. 

Выпускная квалификационная работа (магистерская диссертация) оценивается по следующим общим критериям: актуальность; уровень теоретической проработки проблемы; полнота и системность вносимых предложений по рассматриваемой проблеме; самостоятельность разработки проблемы; возможность практической реализации.

Критерии оценок выпускной квалификационной работы

Оценка выпускной квалификационной работы магистранта определяется качеством текста диссертации и  результатом защиты.


Текст выпускной квалификационной работы магистра оценивается по следующим параметрам:
1. Полнота раскрытия заявленной темы.

2. Умение магистранта осуществлять анализ материала.

3. Структура работы и стиль изложения.

4. Оформление работы.

Результаты защиты Магистерской диссертации определяются на основе: 

- оценки рецензента за работу в целом, учитывая степень обоснованности выводов и рекомендаций, их новизны и практической значимости;

- оценок членов ГАК за представление работы,  ответы на замечания рецензента и вопросы членов ГАК.
В случае получения неудовлетворительной оценки при защите выпускной квалификационной работы повторная защита проводится в соответствии с Положением об итоговой государственной аттестации ГОУ ВПО МГПУ.

Оценка «отлично» выставляется при условии, если:
1. Тема работы соответствует проблематике направления; исследование удовлетворяет требованиям актуальности и новизны; в работе продемонстрированы знание теоретических основ базовых дисциплин; магистрант проявил глубокое знание и понимание теоретических вопросов, связанных с заявленной темой; в работе правильно определены объект и предмет исследования; демонстрируется умение выявлять основные дискуссионные положения по теме и обосновывать свою точку зрения на предмет исследования; содержание работы показывает, что поставленные цели достигнуты, конкретные задачи получили полное и аргументированное решение; в работе получены значимые результаты и сделаны убедительные выводы; отсутствуют элементы плагиата. 
2. Анализ, отбор и обработка исследуемого материала осуществляется с использованием современных методов и технологий; анализ фактического материала осуществляется с применением адекватных методик исследования; в работе исследован достаточный объем материала, позволяющий сделать аргументированные выводы по заявленной теме; в работе отсутствуют фактические ошибки.
3. Структура работы отражает логику изложения процесса исследования; в работе ставятся цели и перечисляются конкретные задачи исследования, обсуждаются различные точки зрения и подходы к решению поставленной проблемы, делаются аргументированные выводы по всем главам работы; в заключении обобщается весь ход исследования, излагаются основные результаты проведенного анализа и подчеркивается их теоретическая значимость; в приложении приводится учебно-методический материал, свидетельствующий о практической значимости исследования.

4. Оформление работы соответствует изложенным выше требованиям:  список использованной литературы составлен в соответствии с ГОСТом и насчитывает число источников, достаточное для раскрытия темы исследования; имеется литература на иностранных языках; работа не содержит орфографических ошибок, опечаток и других технических погрешностей; язык и стиль изложения соответствует нормам русского языка; демонстрируется умение пользоваться научным стилем речи.

5. На защите магистрант демонстрирует: свободное владение материалом исследования; понимание проблем, связанных с темой исследования; высокий уровень коммуникативной компетентности.
Оценка «хорошо» выставляется при условии, если:
1. Тему в полной мере раскрывает содержание работы, которое соответствует требованиям, предъявляемым к работе с оценкой «отлично».
2. Анализ конкретного материала в работе проведен с незначительными отступлениями от требований, предъявляемых к работе с оценкой «отлично».
3. Структура работы в основном соответствует изложенным требованиям; выводы и/или заключение работы достаточно полно отражают результаты исследования; в приложении приводится материал, свидетельствующий о практической значимости исследования.
4. Оформление работы в основном соответствует изложенным требованиям; работа содержит ряд ошибок или опечаток, есть другие технические погрешности.

5. На защите магистрант демонстрирует: владение материалом исследования; понимание проблем, связанных с темой исследования; достаточный уровень коммуникативной компетентности.
Оценки «удовлетворительно» ставится при условии, если:
1. Содержание  работы не  соответствует одному или нескольким требованиям, предъявляемым к работе с оценкой «хорошо»; студент на защите не проявил достаточного знания и понимания теоретических проблем, связанных с темой исследования.
2. Анализ материала проведен поверхностно, без использования обоснованного и адекватного метода интерпретации фактов; исследуемый материал недостаточно полно представлен в работе, что не позволяет сделать мотивированные выводы по заявленной теме; в работе допущен ряд фактических ошибок.

3. Работа построена со значительными отступлениями от требований к изложению хода исследования; отсутствуют выводы по главам, заключение не отражает теоретической значимости результатов исследования; список использованной литературы содержит недостаточное число источников; нет литературы на иностранных языках.

4. Оформление работы в целом соответствует изложенным выше требованиям; в работе много ошибок, опечаток, технических недостатков; список использованной литературы оформлен с нарушением требований ГОСТа; язык не соответствует нормам русского научного стиля речи.
Работа оценивается как «неудовлетворительная» при условии, если:
1. Содержание работы не соответствует требованиям, предъявляемым к работам с оценкой «удовлетворительно»; в работе установлены части, написанные иным лицом; работа выполнена не самостоятельно, студент на защите не может обосновать результаты представленного исследования.

2. Отбор и анализ материала носит фрагментарный, произвольный и/или неполный характер; в работе много фактических ошибок; исследуемый материал недостаточен для раскрытия заявленной темы.

3. Структура работы нарушает требования к изложению хода исследования; выводы отсутствуют или не отражают теоретические положения, обсуждаемые в соответствующих главах работы; список используемой литературы не отражает проблематики, связанной с темой исследования.

4. Оформление работы не соответствует предъявляемым требованиям; в работе много ошибок, опечаток, технических недостатков; список используемой литературы оформлен с нарушением требований ГОСТа; язык не соответствует нормам русского научного стиля речи.

11. Требования к организации и проведению защиты ВКР.

Защита выпускной квалификационной работы проводится в сроки, установленные графиком учебного процесса, в соответствии с утвержденным расписанием Государственной итоговой аттестации.

За две недели до защиты ВКР в переплетенном виде сдается на соответствующую кафедру для рецензирования. За два-три дня до защиты выпускник может на соответствующей кафедре познакомиться с рецензией на свою дипломную работу, чтобы подготовиться к защите.

Защита выпускной квалификационной работы проводится на открытом заседании Государственной аттестационной комиссии. Состав ГАК утверждается приказом ректора. Результаты защиты определяются на закрытом заседании экзаменационной комиссии.
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